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Estado de Actividades 
Del l de Enero al 31 de Agosto de 2023 

(Cifras en Pesos) 

INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO OE PUEBLA 

��.���.�-�,.-�,�·-- 
��?.At.� �': ··�e:: p:;::1:.·:-:t.r::Jcr-�r:. .. �1 

.. du 
Vl•f-"'l,A•I>'• 

_ ...... , . �,._,.. 
2,683.932.30U2 3,9�,180,503.60 

0.00 O 00 
2,606,877.224 48 3.897 �6�_396 37 

O 00 0.00 
0.00 O 00 

70.375.410 60 55.769,799 09 
4,861.176 24 74.764 50 
1,818.493 30 2.872.5•3 64 

131,268.46 B 10 543,089,419.44 

131.268.46810 5t.__3.089.419 44 
O 00 O 00 

11.226.962.62 336.603, 93 5. 93 
O 00 O 00 
000 000 
O 00 000 
O 00 000 

11.226.962 62 336.603.935 93 

2.826.427.735.34 4,835.873.858. 97 

1,294,832.774.09 1.958.91!_4.�28_.91 
565.611,.423 02 895,323.401 60 
152,417,507 75 230.139.374 76 

576.800.843 32 833_.� "1.457 55 

1,668.141.610.05 2.695.988,529.53 
O 00 O 00 
o uo O 00 
O 00 o 00 
O 00 O 00 

1,668,141.610 05 2,695,988.529 53 
O 00 O 00 
o oo a oa 
O 00 O 00 
O 00 O 00 

O 00 0.00 
O 00 O 00 
O 00 O 00 
O 00 O 00 

0.00 0.00 
O 00 O 00 
O 00 O 00 
O 00 O 00 
000 O 00 
O 00 O.DO 

22,961,244.71 34.190.782.9/, 
22.961.244 71 34,190.782 94 

000 ªºº O 00 0.00 
O 00 000 

O.DO 0.00 
000 O 00 

2,985.935,628.85 4.689.0.-ª3,5'138 

Pa rncípectones y Aportacic nes 
Pe-tmpamcnes 
Aportac.ones 
Convenios 

Coslo por Coberturas 
Apoyos Financieros 

Otros Gestos y Pérdidas Extreor dmarms 
Esnmacrones. Deprecracmnes. O!?!�noros, Obsolescenc� y Amort1zac1ones 
previsiones 
Disrnrnucrón de loveraencs 
Otros Gastos 

Transferencias, Asignac1on�s.Su?si�i�s y _O_t�as Ayudas 
Transferencias internas y As1gnac1ones al Sector Público 
Transferencias al Reslo d;¡ S€'ctor Público 
Subsrdrcs y Subvenciones 
Ayudas Sociales 
Pensiones _y_Jub1��ones 
Transferencias a Frderccmrsos. Mandatos_y�ntratos Análogos 
Transfer�i::i.c1as_a � -?egu�1dad Social -·· 
Donanvcs ---- 
Transferencias al Extenor 

Intereses, üomtsrcnea y Otros Gastos de la Deuda Püblica 
lnlereses de la Deuda Pliblica • - • . 
Comisiones de La Deuda Pública 
Gastos de la Deuda Púbhca 

Inversión Púhlíca 
tnver-srón Pública no Capitalizable 

Impuestos 
Cuotas y Aportaciones de Seg�dad Social 
Contnbuc,ones de Me¡oras 
Derechos 
Productos 
Aprovechamientos 
Ingresas por Venta de Bienes y Prestación de Servrcios 

Otros Ingresos y 8C!nef1cios 
Ingresos Fmencsaros 
Incremento por Variación de lnventartos 
Dmrmnucrón del Exceso de Eeumactcnas por Ptfrdlda o Deterioro u Ob:.olescencrn 
Dtsrrunuctón del Excs� de Prov;s1c�eS - - - - 
Otros Ingresos y Beneñcros Varios 

Participaciones. Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboración Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones, Transferencias, Asignaciones. 
Subsidias y Subvenciones. y Pensiones y Jubilaciones 

Pai:!_!c_1pacm_0e�. Aportecrones. Convenios. lncentvos Denvados de la Coleborec.én F_!_S� Fondos Distintos de Aportacmnes 
Trensferencras. As19nac1cnes, Svbsrdios y Subvenciones. y Pensiones y .Juhtlactones 

T_otat de Gastos y Otras Pérdidas 

GASTOS y OTlltis ���-ºlº�s 
Gastos de Punetonerntentc 

Sarvrmüs Personales 
Matenalas y$umm1stros 
Servicros Generales 

Total de Ingresos y Otros Beneucros 

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS - � 
ln9resos de Gestión 

Baje protesta de decrr verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas. son razonable y son responsabilidad del emisor. 

Ma. Del Carmen Ponce de León y Grajales 
Jefa Departamento de Contabilidad 

Resultados del E¡crcic10 (Aho.!:'.:�/Oesahorro) 
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

Estado de Cambios en la Situación Financiera 
Del 1 de Enero al 31 de Agosto de 2023 

(Cifras en Pesos) 

ACTIVO 
Activo Circulante 

Efectivo y Equ1val�n��s 
Derechos a Recibir_ Efectivo o Equrvalenres 
Derechos a Recibir Sumes o Sarvrctos 
Inventarios 
Almacenes 
Estrmactén por Pérdida o Detenoro de Achvos Cu'cutanleG 
Dlros Activos Circulantes 

Activo No Circ!)[ante 
lnver51one�_1:_1_n��c�eras a lar_go Pl<lZO 
Oe.echos_a Rec1b!r. E��ttvo o E.9..u1val_entes a Largo Plaz.2_ 
Bienes Inmuebles, Infraestructura y_ Construcciones en Proceso 
Brenes Muebles 
�c�vo_i"l���-ng1ble� 
Depreciación Delenoro y Amorttzacrón Acumul�da de Bienes 
Activos Duendos - 
Est1mac1Ó.!2.J!.Or Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 
Otros Activos no Circulantes 

PASIVO 
Pasívc Circulante 

Cuentas por Pagar a Corto Plazo 
Documentos por Pagar a Corlo Plaza 
Porción a Corto Plazo de la Deuda Púbuce a Largo Plazo 
Títulos y_Valores a Corto Plazo 
Pasivos Diferidos a Corto Plazo 
Fondas y Bienes de Terceros en Garantía y/o Admm1strac1ón a Corto Plazo 
Provrsrones a Corto Plazo 
Otros Pasivos a Corto Plazo 

Pasiva No Circulante 
Cuentas por Pagar a Larqc Plazo 
Documenlos por Pagar a Largo Pta20 
Deuda Púbhc� a la'.9º Pla20 
Pasivos urtendos a largo Plazo 
Fondos y Bienes-de feíceros en Garantía y/o en Adm1111strac1ón a Largo Plazo 
Provisiones a Largo Plaz� 

f!A_CIEN_DA PÚBLICA/PATRIMONIO 

Hacienda Púb\l_cafl>atrimonÍo Contribuido 
Aportaciones 
Donaciones de Capital 
Actualización de la Hacienda Púbhca/Patnmon10 

Hacienda Pública/Patrimonio Generado 
Resultados del E1erc1cio (Ahorro/Oe5ahorro) 
Resultados de Ejarcmos Anteriores 
Revalúas 
Reservas 
Recnñcecrones de Resultados de Ejercicios Anteriore� 

Exceso o tnsuüciencra.en.I» Actuauzacrán dJ::.la.� Públin/Pa10monio 
Resultad_o _por _Pq__sición Mcnetana 
Recuttado por Tar11mr:1:r. dn Acnvcc no Mnnetartce 

• 
195,076,297.51 16,280.699 28 

148,201,011.78 6,42BA1D.51 
O 00 176.310 75 

148.201.01178 O 00 
000 6.252.299 76 
000 O 00 
O 00 o no 
O 00 O 00 
O 00 O 00 

46.875.285. 73 9.852,088 77 
O 00 3 835 562 57 

23.914.041 02 O 00 
O 00 O 00 
O 00 6.016,526 20 
O 00 O 00 

22.961244 71 O 00 
O 00 O 00 
000 O 00 
O 00 O 00 

45.423.61_7.20 64.711.381.92 
4.963.475.98 64, 711,381. 92 

O 00 64.693.í 5116 
O 00 O 00 
O 00 O 00 
O 00 O 00 
O DO O 00 

4.963.475 98 O 00 
O 00 17.630 76 
O 00 O 00 

40.460.20122 000 
O 00 O 00 

37,112,505 23 O 00 
O 00 O 00 
O 00 O 00 

3 347.695 99 O 00 
O 00 O 00 

146, 790,317.59 _30_6.2�8,211.10 

0.00 000 
O 00 O 00 
000 000 
000 O 00 

146. 790.311 59 306.298.211.10 
O 00 306,298,21110 

146. 79 0.317 59 O 00 
O 00 000 
O 00 O 00 
O 00 o oc 

O 00 n on 
O 00 000 
O 00 o no 

Ma. Del Carmen Ponce de León y Grajales 
Jefa Departamento de Contabilidad 

8a10 protesta de decir verdad declaramos Que los Estados Fmanctercs y sus notas, son razonablemente correctos y sen responsebrhdad del emisor 



INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

Estado de Flujos de Efectivo 
Del 1 de Enero al 31 de Agosto de 2023 

(Cifras en Pesos) 

Flujos de Efectivo de las Actividades de Operación 
Origen 

lmpueslos 
Cuotas y Aportacmn_es de Seguridad Social 
Contribuciones de MeJoras 
Derechos 
Productos. 
Anrovecharruentos 
Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de servicrcs 
Part.c.pacrones. Apnrtarrones, Convenios. Incentivos Derivados de la Colaboración Fiscal y Fondos Drstmtos de Aporta:crnnes 
Transterencras. As1gnac1ones. Subs1d1os y suovencrcnes. y Pansronas y Jubilaciones 
Otros Orí genes de Operación 

Aplicación 
servicios Personales 
Materiales y Surmnrstros 
ssrviocs Generales 
Transferencias Internas y Asrgnacmnes al Sector Público 
Transferencias al Resta del Sector Público 
Sub.s1d1as y Subvenciones 
Ayudas Sociales 
Pensiones y Jubüacronee 
Transferencias a Prdercormsos. Mandatos y Contratos Análogas 
Transferencias a la Segundad Social - - . - 
Donativos 
Transferencias al Extertor 
Pertrcrpacrones 
Apcrtacrnnes 
Converncs 
Otras Apucacones de Operación 

Flu¡os Netos de Electivo por Actividades de Operación 

Flujos de Efectiva de las Actividades de lnvarsíén 
Origen . - - - . -- - 

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones enProceso 
. 81enes_ !_,,iue_bles 
Otros Orígenes de Inversión 

Apl1cac1ón 
Bienes Inmuebles. lnfraeslructura y Construcciones en Proceso 
Brenes Muebles 
Otras Aphcecrcnes de Inversión 

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de lnverstón 

FLUJOS de Efectivo de las Acnvrdades de Financiamiento 

Ongen 
Enceudarmento Nelo 

Interno 
Externo 

Otros Orígenes de Fmancram1ento 

Ap�1cac1ón 
Scrvrcms de te Deuda 

lnlerno 
Externo 

Otras Apl1cac1ones de Pmenoermentc 
Fluías Netos de Efectrvo por Act rvrdades de Fmanctam iento 

lncremento/Dism1nuc1ón Neia _en_�L_Efectivo y Equivalentes al Efectivo 

Efectivo Y. Equivalentes al Efectiyo_a_ljnj_cio_del Ejercicio 
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del E1erc1cm 

2.826.427.735.34 4.835.873.858 97 
O 00 O 00 

2.606.877.221.1,8 3,897. 463.396 37 
O 00 O 00 
O DO O 00 

70.375.ú 10 60 55,769,799 09 
4,861.176.24 n.764 50 

13,045,455.92 3391.76.1.79 57 
131.268,46810 543,089,419 44 

O 00 O 00 
0.00 O 00 

2.921,1,64.025.64 4,559,528,469.13 
565.597,53H9 895,308,948 01 

139,755,740.92 198.881.539 33 
547.969.14118 769,349,452.26 

O 00 O 00 
O 00 O 00 
O 00 O 00 
O 00 O 00 

1.668.141.610 05 2,695,988.529.53 
O 00 O 00 
O 00 O 00 
0.00 O 00 
O 00 O 00 
O 00 000 
0.00 0.00 
O.DO 000 
0.00 000 

-95,0J�.290.30 276,345.389.84 

0.00 0.00 
O 00 000 
O 00 000 
0.00 000 

3.398.315.72 2,600,127.93 
O 00 000 

3.398,315.72 2.600.127 93 
O 00 O 00 

-3.398.315 .72 -2,600.127.93 

98,610,916.77 0.00 
000 O.DO 
O 00 O.DO 
O 00 000 

98,610, 916 77 O 00 

O.DO 270.525.153,95 
O 00 O 00 
O 00 0.00 
O 00 O 00 
O 00 270.525,153 95 

98.610,916.77 -270.525.153.95 

176,310.75 3.220.107.96 

4.593.282.98 1,373.175.02 

4.769,593.73 4.593,282.98 

Bejo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Pmanctaros y sus notas, son ra2011ablemenle correctos y son responsabrhded del emisor 

Director General 
Subdirector 

--== 
Ma. Del Carmen Ponce de León y Grajales 

,eta Departamento de Contabilidad 
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

Informe de Pasivos Contingentes 
Del 1 de Enero al 31 de Agosto del 2023 

(Pesos) 

En cumplimiento a lo dispuesto en los artículos 46, fracción 1, inciso d, y 52 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y de conformidad con lo 
establecido en el capítulo VII. numeral 111. inciso g) del Manual de Contabilidad Gubernamental emitido por el CONAC, el Instituto de Seguridad y 
Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla, hace de su conocimiento que se tienen 38 Juicios Laborales el 
cual se cuantifica en : 

, 
�--· ,Í .o,,;�:-·:-.-..,;:--..-- ' ., .... .... , (.,.·4" ..... .--:-v.,:--�;t'�. 1 -�':: ."· �. • ' ," - • -r·''.f''', ,, " �"" ::-..,;i"711� �?"'1:--� 

� . 
.... . ' Concepto ·. Importe ' · .. �j 

' • .. . ,l;1 

JUICIOS EN PROCESO DE RESOLUCION ID) 

TOTAL 

$29, 788,37 4.46 

$29 788 374.46 

Cabe precisar, que la cuantificación del riesgo contingente señalado en el párrafo que antecede, se realiza conforme a las prestaciones, 
cantidades y demás elementos que son reclamados por los actores en cada una de las demandas, sin que con ello se reconozca, por parte de este 
Organismo, la validez ni la procedencia de lo reclamado. 

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financi�ros y sus Notas son razonablemente correctos y responsabilidad del emisor 

Ma. Del Carmen Ponce de León y Grajales 
Jefa Depertamento de Contabilidad Director General 
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO 
DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS !!!:-�1�•� S9rv.r.1n• 

!���ª�i:.�p,:���!�r:.'!'.�d.. DEL 01 DE ENERO AL 31 DE AGOSTO DE 2023 

a) NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Introducción 

De conformidad con lo que establece la Ley General de Contabilidad Gubernamental y los lineamientos emitidos por el Consejo Nacional de Armonización 
Contable (CONAC) y demás disposiciones que establecen las diversas instancias que tienen injerencia en esta materia. el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales 
de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla, presenta los estados financieros del periodo, incluyendo cifras comparativas correspondientes 
al 31 de diciembre de 2022. 

Estos documentos expresan las transacciones y operaciones económicas realizadas por el Instituto, de acuerdo a los principios y políticas contables mediante las 
cuales fueron elaborados los registros y la documentación financiera correspondiente. 

Para una mayor exposición de la Información Financiera se incluyen diversas notas que amplían el contexto dentro del cual se generaron los datos. 

El objetivo del presente documento es la revelación del contexto y de los aspectos económicos-financieros más relevantes que influyeron en las decisiones del 
periodo, y que son considerados en la elaboración de los estados financieros para la mayor comprensión de los mismos y sus particularidades. 

Con el mismo fin, a continuación se presenta una breve descripción de la estructura y el contenido de la Información Financiera. 

Información Contable 

Estado de Situación Financiera, incluye información acumulativa en tres grandes rubros: activo, pasivo y patrimonio o hacienda pública 

Estado de Actividades, tiene como fin informar la variación total del patrimonio durante un periodo, proporcionando datos relevantes sobre et resultado de las 
transacciones que afectan o modifican el patrimonio del Instituto. 

Estado de Variaciones en la Hacienda Pública, el cual incluye las principales modificaciones que afectaron el rubro de la Hacienda Pública. 

Estado de Cambios en la Situación Financiera, su finalidad es proveer de información sobre los orígenes y aplicaciones de los recursos del Instituto. 

Estado de Flujos de Efectivo, presenta los principales cambios ocurridos en la estructura de los resultados financieros del Instituto, así coma los recursos generados 
o utilizados en su operación y su reflejo final en el efectivo o inversiones. 

Estado Analítico del Activo, muestra el comportamiento de los fondos. valores. derechos y bienes debidamente identificados y cuantificados en términos monetarios, 
que dispone el Instituto para realizar sus actividades, entre el inicio y el fin del periodo. 

Estado Analítico de la Deuda y Otros Pasivos. su finalidad es mostrar las obligaciones insolutas de los entes públicos, al inicio y fin de cada periodo, derivadas del 
endeudamiento interno y externo. 

Informe sobre Pasivos Contingentes, consideran obligaciones que tienen su origen en hechos específicos e independientes del pasado que en el futuro pueden 
ocurrir o no. 

Información Presupuestaria 

Para complementar la información presentada, se agregaron los Estados Presupuestarios con la intención de mostrar el comportamiento de los ingresos y egresos 
del presupuesto 

Estado Analítico de Ingresos, muestra la distribución de los ingresos del Instituto de acuerdo con los distintos grados de desagregación que presenta el clasificador 
por rubro de ingresos. 

Estado Analítico del Ejerciere del Presupuesto de Egresos, muestra los movimientos y la situación de cada cuenta de las distintas clasificaciones, de acuerdo con los 
diferentes grados de desagregación que se requieran. 

1.Autorizacíón e Historia 

El Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla, se crea por decreto del Honorable Congreso del 
Estado, publicado en el periódico oficial del estado, el diecinueve de diciembre de dos mil tres, y sectonzado al sector salud mediante acuerdo del Ejecutrvo del 
Estado, publicado en el mismo órgano de difusión el cinco de noviembre de dos mil doce, con domicilio en la ciudad de Puebla de Zaragoza. 

Tiene a su cargo, la organización y administración de las prestaciones establecidas en el régimen de seguridad social prevista en la Ley que lo crea, que garantice el 
derecho a la salud, la asistencia médica y el bienestar social y cultural de los trabajadores, jubilados, pensionados de las Instituciones Públicas y sus beneficiarios. 
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2, Panorama Económico y Financiero 

Para el Ejercicio 2023 el fondo de Pensiones y Jubilaciones es insuficiente, por lo que el Instituto se ve en la necesidad de solicitar subsidio para poder hacer frente 
a las obligaciones establecidas en la Ley del Instituto. 

3.0rganización y Objeto Social 

a) El Objeto Social del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla. {ISSSTEP) es el 
establecimiento de un régimen de seguridad social que garantice el derecho a la salud. la asistencia médica y el bienestar social y cultural de los trabajadores en 
activo, jubilados, pensionados de esta institución pública y sus beneficiarios. 

Así como ampliar, mejorar. modernizar el otorgamiento de las prestaciones de Segundad Social que tiene a su cargo; y- Contribuir al mejoramiento de las 
condiciones económicas. sociales y culturales de los derechohabientes. 

b) Principal Actividad: Prestar Servicios Médicos y Prestaciones Socioeconómicas 
c)La información se presenta del ejercicio fiscal 2023 
d)Es un Organismo Público Descentralizado del Gobierno del Estado de Puebla, con personalidad jurídica y patrimonio. propios. 
e)Las Contribuciones Fiscales a que está obligado el Instituto por Impuestos Federales son: Retenciones por Impuesto Sobre la Renta por Salarios, Retenciones por 
Impuesto sobre la Renta por Asimilados a Salarios. Retenciones por lmpuesto Sobre la Renta por Servicios Profesionales, Retenciones por Impuesto Sobre la Renta 
por Arrendamiento de Inmuebles. 

Las Contribuciones Fiscales a que está obligado el Instituto por Impuestos Estatales son: 3% de Impuesto Sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo 
Personal y Derechos por 5 al millar de la Ley de Ingresos. 

f) La Estructura Orqaruzacional Básica del Instituto a continuación se plasma: 

ln"1it11t• d.- Sni:11rilll,ut y S.u"k'- StKl•lrs dr los ·rr11t.J11d119-• •• 
�""ldl> de r- Podirr- dir• �[Mda d• PU..bl• Cl:!'l.._'°'l:!'.I Lt"J 

-� _ -�� 
-...:::..r ·._. . 

g) El lnstituto tiene Fideicomisos, mandatos y análogos de los cuales se presentan a continuación: 

Canee to 
Fideicomiso Pensiones y Jubilaciones Inversión 
Fideicomiso SAR Inversión 
TOTAL 

4.Bases de Preparación de los Estados Financieros 

lm arte 
27,670,992.11 
62,087,388.74 
89,758,380.85 

Los Estados Financieros cumplen cabalmente las disposiciones establecidas por el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC) y el Consejo de 
Armonización Contable del Estado de Puebla (CACEP). legislación estatal y conforme a lo dispuesto por el Manual de Contabilidad Gubernamental y a la Ley Federal 
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaría. para mostrar una presentación razonable de la situación financiera de la Entidad. 

Los Estados de Situación Financiera y Actividades se presentan de manera acumulativa y con base en devengado, demostrando que el Instituto de Seguridad Y 
Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla se encuentra a la vanguardia en lo relativo a la Armonización Contable a 
nivel nacional. 
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Los Estados Financieros y las presentes Notas a los mismos, fueron elaborados de conformidad con lo establecido en el Acuerdo por el que se reforma el Capitulo 
VII del Manual de Contabilidad Gubernamental 

La Clave Presupuesta! fue elaborada respetando la Clasificación Administrativa, el Clasificador Funcional del Gasto.Clasiflcacián Programática, Clasificador por 
Objeto de Gasto y Tipo de Gasto y Categoría Programática. 

Respetando y utilizando los Momentos Contables de los Ingresos y Egresos. Estructura del Plan de Cuentas, Clasificador por Objeto de Gasto, Clasificador por 
Rubro de Ingresos así como las Normas y Metodologías para la Emisión de Información Financiera y Estructura de los Estados Financieros que emitió el Consejo 
de Armonización Contable (CONAC). 

Utilizando las principales Reglas de Registro y Valoración del Patrimonio, y adoptando los lineamientos para la elaboración del catálogo de bienes que permita la 
interrelación automática con el Clasificador por Objeto del Gasto y la lista de cuentas. 

Características del Sistema de Contabilidad Gubernamental (SCG) 

El Sistema Automatizado de Administración y Contabihdad Gubernamental SAACG.NETdesarrollado por el Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas 
Públicas, está implementado en el lnsfituto.corno parte de los acuerdos aprobados en el seno del Consejo de Armonización Contable para el Estado Libre y 
Soberano de Puebla, el cual, incluye todas las especificaciones a las que estamos obligados los Entes Públicos de conformidad con lo estipulado en la Ley General 
de Contabilidad Gubernamental y los documentos establecidos por el Consejo Nacional de Armonización Contable. 

El Sistema, registra de manera armónica, delimitada' y específica las operaciones presupuestarias y contables derivadas de los registros contables y 
presupuestarios, Así mismo, genera Estados Financieros, confiables. oportunos, comprensibles, periódicos y comparables. El Sistema efectúa los registros, 
procedimientos e informes estructurados sobre la base de principios técnicos destinados a captar, valuar. registrar, clasificar, informar e interpretar las 
transacciones y eventos que, derivados de la actividad económica del ISSSTEP, modifican la situación patrimonial. 

5.Políticas de Contabilidad Significativas 

A continuación se resumen las políticas de contabilidad más significativas, las cuales han sido aplicadas consistentemente en el periodo que se presenta, a menos 
que se especifique lo contrario. 

El Marco Conceptual de Contabilidad Gubernamental requiere el uso de ciertas estimaciones contables en la preparación de Estados Financieros. Así mismo, se 
requiere el ejercicio de un juicio de parte del Instituto en el proceso de definición de las Políticas de Contabilidad. 

-Actualización 

A lo largo de la Historia de este Instituto. no ha utilizado ningún Método para la Actualización del Valor de los Activos. Pasivos y Hacienda Pública y/o Patrimonio. 

-Beneficios a empleados 
Los pagos basados en antigüedad a que puedan tener qerecno los empleados en caso de retiro voluntario, separación o muerte de acuerdo a las condiciones 
generales de trabajo se registran como egresos en el año que se vuelven exigibles y se pagan, conforme a lo estipulado en el Contrato Colectivo de Trabajo, 
contempladas anualmente en el Presupuesto de Egresos del Ejercicio 

-Provisiones 
El Instituto constituye reservas actuariales y financieras a fin de garantizar la suficiencia y capacidad económica que le permitan cumplir con las obligaciones a su 
cargo que esta Ley establece. 

La constitución de las reservas actuariales será prioritaria sobre las finanzas. con el propósito de garantizar el pago de los compromisos por concepto de pensiones. 
pago póstumo, del fondo de reintegro por separación y de las amortizaciones de créditos otorgados por el Instituto. Los remanentes presupuestales anuales que en 
su caso se presenten, se integrarán a las reservas actuariales, los cuales se sujetarán a los principios de transparencia y publicidad. 

6. Posición en Moneda Extranjera y Protección por Riesgo Cambiaría 

El Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla, no cuenta con activos o recursos financieros en 
moneda extranjera. 

7.Reporte Analítico del Activo 
Muestra el comportamiento de los fondos, valores, derechos y bienes debidamente identificados y cuantificados en términos monetarios, que dispone el instituto. 

' 
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tlePuelJ,la 

Los Bienes Muebles e Inmuebles propiedad del Instituto han sido depreciados de conformidad a los Parámetros de vida útil y porcentajes de depreciación emitidos 
por el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC), de acuerdo a la siguiente tabla: 

"Guía de Vida Util Estimada y Porcentajes de Depreciación" 

Cuenb 

1 2 3 
1 2 3 2 
1 2 3 3 
1234 
1 2 3 9 

Concepto 

BIENES INMUEBLES. INFRAESTRUCTURA Y 
CONSTI�UCCIONES EN PROCESO 
'vrvterwtuo 
Ed1f1c1os No Hnbrtactonme s 
lnfrae::.truclura 
Otroo Bione!. lnmucblca 

Aftas da 
vida útíl 

50 
30 
25 
20 

º/.. de 
d�prQ-cla:c16n 

anual 

2 
33 

4 

1 2 4 BIENES MUE.BLES 

1 2 4 1 MobHiario y Eoumo de Administración 

1 ? 4 1 1 MuebJer. de Oficina y E::.tonterl:J 

1 2 4 1 2 Mueble:;, Exccr::ito Dt:' Oflcmo Y E.:;t,_mterl--1 

Equipo de Cómputo y de Tecnologlas de la 
1 2 4 1 3 Información 

1 2.4 1.9 Otros Motntrnrto s y Equ1pon de Adminis1raclón 

1 2 4 2 Mobih.:irio v EaU1po Educacional y Recreativo 

1 2 4 2 1 EarnnoG v Aocrotco Aud1ov1::.unlcn 
1 ") 4 2 2 Aonroto s De ooruvou 

1 2 4 7 3 Ct1rnamn. Potoqraucnc y de Video 

1 2 4 2.9 Otro Mobiliario y Equipo Educac1on::i1 v Rocrc anvo 

1 2 4.3 Euwoo e lnslrumcntnl Módico v de Laboratorio 

1 2 4 3 1 Equioo Médico y de Laboralono 

1 2 4 3 ;, lnstrun1cntal Módico v de Lnborotono 

1 2 4 4 eQulPo oo Trnnuporte 

1 2 4 4 1 Automóviles v E Quipo Terrestre 
1 2 4 4 2 c orrcceoc o v Remolques 
1 2 4 4 3 Enuioo Acroo onc cmt 
1 2 4 4 4 Earnoo Ferrovrarto 

1 2 4 4 9 Otros Eaumoo d o "rrnns oorte 

10 10 

10 10 

3 33 3 

10 10 

3 33 3 
5 20 

3 33 3 

5 20 

5 20 

5 20 

s 20 
5 20 ,, 20 
5 20 
� 20 
,, 20 

1 2 4 5 Equipo de Defens� y Scnurldad1 

1 2 4 6 Maauinana. Otros Equipos y Hcrrnrmeotoc 

1 2 4 G 1 M:-.inulnario. v Equmo Auropocwano 

1 2 4 G 2 Maqumnrm y Equipo lndw:.trial 

1 2 4 6 3 Mnauinonu v Eau1po de Com;trucc16n 

Sistemas de Aire Acondicionado, Calefacción y de 
1 2 4 6 4 Rcfno crnctón lndustnal y c omcrcrar 

1.2 4.6 5 Eqi.upo de Comunicación yTcfccomurncociOn 

Equipos de Oer-erocron Eléctrlca, Aparatos y 
1 2 4 6 6 Acccsorlos E iectncc s 

1 2 4 G 7 Hon-amtontnu v Mauumnn-Horrarruentn 
1 2 4 6 9 Otro s Equu:)OS 

1 2 4 8 Activos B1olOg1cos 
1 2 4 8 1 Bovuios 
1 2 4 B 2 Porcinos 
1 2 4 8 3 Avcn 
1 2 4 8 <1 Ovinos v Caonnos 
1 :7 4 8 5 P'ococ v Acu,cunura 

1 :7 4 8 7 EGDOCIOG Mcnoros v de Zool6g1co 
1 2 4 8 O Artsotco v Plantas 
1 2 '1 8 9 Otroc Act1\i05 81olómco3 

10 10 

10 10 

10 10 

10 10 

10 10 

10 10 

10 10 
10 10 

5 20 
� 20 
5 zo 
5 ?O 
5 20 
5 20 

5 20 
5 20 
5 20 

a.Fideicomisos, Mandatos y Análogos 

Se presentan las cifras : 

Concepto 
Fideicomiso Pensiones y Jubilaciones Inversión 
Fideicomiso SAR Inversión 
TOTAL 

lm orte 
27,670,992.11 
62,087,388. 74 
89,758,380.85 
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9.Reporte de la Recaudación 

Se presentan las cifras · 

Ingresos Propios 
Fuente de In reso Estimado Devengado Variación% 

,27.31 3,888,376,677.00 2,826,427,735.34 

10.lnformación sobre la Deuda y el Reporte Analítico de la Deuda 
El Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla. no cuenta con Deuda Pública ni financiamientos. 

11. Calificaciones Otorgadas 
El Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla. no obtuvo ninguna calificación crediticia durante 
este periodo · 

12. Proceso de Mejora 

Las principales mejoras que se realizaron versan sobre la Armonización Contable, al estar a la vanguardia en el cumplimiento del proceso de armonización contable, 
al dar cumplimiento a lo establecido en las Reglas, Normas. Acuerdos, Lineamientos y demás disposiciones análogas emitidas por La Ley General de Contabilidad 
Gubernamental y el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC). 

a) Así mismo las principales políticas de control interno . están contenidas en el Reglamento del Instituto y dentro de la Ley del ISSSTEP, que complementan con lo 
señalado en los manuales de procedimientos 
b)EI Instituto presenta medidas tnmestralmente de Desempeño de Indicadores para Resultados , teniendo como último reporte el correspondiente a Jumo 2023. 

GOBIERNO DEL ESTADO DE PUEBLA 
AVANCE DE INDICADORESPAIA RESUlTA.DOS 

PERlOOO· ENEl«l- JUNIO DE. 2023 

Responsable del Programa Pns.upuestario 
R.:amo:095M.UD 
lnstlwción Jlc�nHble: GU IN!iTJTUlU ot: SfGURIOADY S0\'"1Cl0SSOCtAW DE LDS. TRAfWAOORES AL SEfMCIO DE LOS PODERES DEL BTA.00 0[ PUOl.A 

- 11 T<&llllll«Jl'r...,,.,, .... ut:.,.- �-m 
IJ =-�:uno•• 
u�<J[�n.1..,.� 
-U..-IOlll<JOI� 

º=::==== - 

13. Información por Segmentos 

El Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla, no genera información por segmentos al periodo 
reportado 

14. Eventos Posteriores al Cierre 
No se registró evento económico posterior al cierre del periodo, que modifique las cifras presentadas en el mismo. 

La información presentada en los Estados Financieros y aclarada en la notas a los mismos, se encuentra soportada en los registros contables del Instituto de 
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla. 

15. Partes Relacionadas 

No se tienen partes relacionadas que ejerzan influencia significativa sobre la toma de decisiones financieras y operativas. 
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b) NOTAS DE DESGLOSE 

1) NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES 

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 

Ingresos de Gestión 

Representa el importe de ingresos devengados propios conforme a la ley. por cuotas y aportaciones principalmente. Así como otros ingresos pcr atención a 
pacientes no derechohabientes . productos y aprovechamientos de tipo comente.mismos que se registran en cuentas de resultados, a su valor nominal cuando se 
percibe o recibe el recurso y derivan de las actrvrdades propias del Instituto, como se muestra a continuación: 

Conce to 
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 
Productos 
Aprovechamientos 
Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicios 

TOTAL 

2023 
2,606,877,224.48 

70,375,410.60 
4,861,176.24 
1,818,493.30 

2,683,932,304.62 

2022 
3,897,463,396.37 

55, 769, 799.09 
74,764.50 

2,872,543.64 
3,956,180,503.60 

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 

La mayor parte de ingresos devengados en el Instituto proviene de las cuotas y aportaciones de seguridad social, principal motor del Instituto comprendidos en la 
Ley del ISSSTEP. 

Productos 

Comprenden el importe de los Ingresos por los rendimientos financieros generados por Inversiones al periodo informado. así como por intereses devengados pcr los 
diferentes préstamos otorgados conforme a la ley de JSSSTEP. 

Aprovechamientos 

Este importe se integra principalmente por los Ingresos recaudados por concepto de multas, moras y sanciones. 

Ingresos por venta de Bienes y Prestación de Servicios 

Los Ingresos Registrados en este concepto se refieren principalmente a los servicios otorgados por las Estancias Infantiles en beneficio de los derechohabientes. 

Participaciones, Aportaciones, Convenios, lpcentivos Derivados de la Colaboración Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones, Transferencias, 
Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, Pensiones y Jubilaciones. 

Comprende el importe por subsidio para pago de nómina de pensiones y Jubilaciones otorgados por el gobierno del Estado de Puebla 

Concepto 
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 

Subsidio Para Pens. Y Jub 

Otros Ingresos y Beneficios Varios 

TOTAL 

131,268,468.10 
131,268,468.10 
131,268,468.10 

543,089,419.44 

543,089,419.44 

Los ingresos que el Instituto recibe por este concepto son los obtenidos por actividades diversas no inherentes a la operación que generan recurso tales como los 
que a continuación se detallan· 

Concepto 2023 2022 
OTROS INGRESOS { Reembolso monedero electrónico] 
DIFERENCIAS POR MOVIMIENTOS BANCARIOS 
RECUPERACIONES DIVERSAS ( [Corresponde a Pago Excedente de Cuotas y Aportaciones, Cheques Cancelados) 
INGRESOS POR EXPEDICIÓN DE CERTIFICACIÓN (Ingresos recibidos por Formato de hoja especial para certificación de trámites) 
INGRESOS POR DUPLICADO CREDENCIALES VIGENCIA DER.( Reposiciones de Credenciales de Afiliación de los Derechohabientesf 
INGRESOS POR El ESTACIONAMIENTO ADJUNTO AL HOSP. DE ESPECIALIDADES Hngrasos por el Uso del Estac,onam1ento) 
REPOSICIÓN GAFETES DE IDENTIFICACIÓN [reposición de Gafetes de identificación de los Trabajadores Activos) 
INGRESOS POR ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL EOO.(Solicitudes de Información Tramitadas por la Unidad de Transparencia) 
BONIFICACION 

TOTAL 

10,821,521.86 333,928,5 25 .99 
0.01 0.01 

57,392.75 1,670,275.93 

315,420.00 993,160.00 

32,628.00 11,974.00 

11,226,962.62 336,603,935.�3 
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Gastos y Otras Pérdidas 

Gastos de Funcionamiento 
Se integra por las Cuentas de Servicios Personales. Materiales y Suministros y Servicios Generales, necesarios para el adecuado funcionamiento de las Unidades 
Administrativas del Instituto, las cuales se detallan en el siguiente cuadro: 

Concepto 
Servicios Persona les 
Materiales y Suministros 
Servicios Generales 

Servicios Personales 

TOTAL 

2023 2022 
565,614,423.02 895,323,401.60 
152.417,507.75 230,139,374.76 
576,800,843.32 833,441.452.55 

1,294,832,774.09 1,958,904,228.91 

Corresponde al gasto por las remuneraciones al personal de carácter permanente y eventual al servicio del Instituto y las obligaciones que se generan como son las 
aportaciones conforme a la ley del JSSSTEP. 

Concepto 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER PERMANENTE 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER TRANSITORIO 
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 
SEGURIDAD SOCIAL 
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONÓMICAS 
PAGO DE ESTÍMULOS A SERVIDORES PÚBLICOS 

TOTAL 

2023 
160,403,563 .52 
113,111,593.97 
24,244,660.06 
67,024,816. 73 

183,349,607.51 
17,480,181.23 

565,6.1<1,423...02 

2022 
237,142,474.50 
165,755,194.08 

80,936,330.82 
98,322,862.43 

286,688,682.90 
26,477,856.87 

895,323,401.60 

Materiales y Suministros 
Corresponde al gasto por los Insumos requeridos para el otorgamiento de bienes a los derechohabientes, así como para el desempeño de las funciones 
administrativas. 

Concepto 
MATERIALES OE ADMINISTRACIÓN, EMISIÓN DE DOCUMENTOS Y ARTÍCULOS OFICIALES 
ALIMENTOS Y UTENSILIOS 
MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCIÓN Y COMERCIALIZACIÓN 
MATERIALES Y ARTÍCULOS DE CONSTRUCCIÓN Y DE REPARACIÓN 
PRODUCTOS QUÍMICOS, FARMACÉUTICOS Y DE LABORATORIO 
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCIÓN Y ARTÍCULOS DEPORTIVOS 
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 

TOTAL 

g,pf Mf 
1,883,073.40 5,708,204. 74 
6,702,753.67 12,924,561.48 

1,179.20 3,155. 76 
64,678.17 1, 302,311 87 

141,890,456.09 198,747,887.58 
556,537.71 580,071.18 
712,644.49 8,685,174.3? 
606,185.02 2,188,007.83 

152,417,507.75 230,139,374.76 

Servicios Generales 
Corresponde al importe por el gasto generado por los servicios contratados para el funcionamiento del Lnstituto para el otorgamiento de servicios a los 
derechohab.entes, así como para las funciones en la operación del Instituto. 

Concepto 2023 2022 
SERVICIOS BÁSICOS 
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTÍFICOS Y TÉCNICOS Y OTROS SERVICIOS 
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 
SERVICIOS DE INSTALACIÓN, REPARACIÓN, MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN 
SERVICIOS DE TRASLADO Y VIÁTICOS 
SERVICIOS OFICIALES 
OTROS SERVICIOS GENERALES 

TOTAL 

9,787,305.94 18,068,209.01 
16.446,539.92 25, 721, 390.52 

502,500,630.45 713,867,844.36 
12,257,107.35 10,334,392.35 
11,794,501.51 32,627,193.18 

1,450,624.12 3,025,253.62 
2,063,747.54 2,353,266. 79 

20,500,386.49 27,443,902.72 

�?�800,843.32 833,441,452.55 

Los Servicios Profesionales, Científicos y Técnicos y Otros Servicios. Representaron en lo individual 16.83 % del total de los gastos, que corresponden 
principalmente a los Gastos generados por Servicios Subrogados, que son servicios de atención médica que proporciona el servicio médico a nuestros 
derechohabrentes através de médicos especialistas y/o instituciones de salud, por no contar con dichos servicios. necesarios para la operación y atención de los 
derechohabientes del Instituto, los cuales se integran a continuación: 
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Concepto 2023 2022 
Servicios relacionados con procedimientos jurisdiccionales 
Servicios de diseño, arquitectura. ingeniería y actividades relacionadas 
Servicios de consultoría administrativa, procesos, técnica y en tecnologías de la información 
Servicios De Mantenimiento De Aplicaciones Informáticas 
Servicios de capacitación 
Capacitación especializada 
Servicios de investigación científica y desarrollo 
Servicios de apoyo administrativo 
Servicios de impresión de material informativo derivado de la operación y administración 
Información en medios masivos derivada de la operación y administración de las 
Servicios de vigilancia 
Servicros profesionales, científicos y técnicos integrales 

TOTAL 

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 

428,127.12 1,245,381 46 
19,720.00 37,120.00 

2,200.00 
14,312.97 7,051.00 

140,572.00 
1,093, 701.31 1,425,592.64 

242,218.10 369,780.87 
128,992.08 

73,533.56 
131,828.49 150,529.11 

6,829,325.00 10,250,300.00 
493,667,863.90 700, 110,325. 20 
502,500,630.45 713,867,844.36 

Corresponde el gasto por el pago de nómina de Pensiones y Jubilaciones que conforme a ley, así como las transferencias realizadas al Fideicomiso de Pensiones y 
Jubilaciones Además de panes de marcha y estímulos a los trabajadores del Gobierno del Estado. 

Concepto 
PENSIONES Y JUBILACIONES 

TOTAL 

2023 
1,668, 141,610.05 
1,668,141,610.05 

2022 
2,695,988,529 53 
2,695,988,529.53 

El gasto generado por Pensiones y Jubilados represenlan en lo individual el 13.32 % y 42.37% respectivamente del total de los gastos, además debido a la vida de 
la creación del Instituto los tiempos para la Jubilación de los trabajadores se esta incrementando mensualmente. 

La nómina de Pensionados y Jubilados correspondiente al mes de Agosto del Ejercicio en curso. causaron alta 79 Pensionados lo cual representó un imparte de 
$14,347,091.65 ,por Pago de Pensión Acumulada. 

Otros gastos y Pérdidas Extraordinarias 

Las erogaciones realizadas por Instituto para su operación , 110 incluidos en las cuentas anteriores, se registran como Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias , los 
cuales se integran por las Estimaciones, Depreciacioes, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones. 

Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones y otros Gastos 
Corresponde al gasto por Depreciación de Bienes Inmuebles, Depreciación de Bienes Muebles, tal como se desglosa en el siguiente cuadro: 

Concepto 2023 2022 
DEPRECIACIÓN DE BIENES INMUEBLES 

Depreciación Acumulada de Edificios no Habitacionales 
DEPRECIACIÓN DE BIENES MUEBLES 

Depreciación Acumulada de Mobiliario y Equipo de Administración 
Depreciación Acumulada de Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 
Depreciación Acumulada de Instrumental Médico y de Laboratorio 
Depreciación Acumulada de Equipo de Transporte 
Depreciación Acumulada de Maquinaria, otros Equipos y Herramientas 

TOTAL 

7,657,104.88 11,528,698.41 
7,657,104.88 11,528,698.41 

15,304,139.83 22,662,084.53 
142,991.13 216,435.77 

2,809.54 6,112.49 
11,016, 316.49 16,687,487.84 

398,484.10 312,143.91 
3,743,538.57 5,439,904.52 

22,961,244.71 34,190,782..94 
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Detalle de Gastos y Otras Perdid<u; del 01 de Enero al 31 de Agosto de 2023 
Así mismo la desagregación de los Gastos por cuentas se encuentra en la Balanza de Comprobación 

� 11¡¡;:m .!llill!ll:'il � 
GASTOS Y OTRAS Pi:ROIOAS 
GASTOS DE FUNCIONAMIEN10 
SERVICIOS PERSONALES 
REMUNERACIONES AL FERSOIJAL OE CARÁCTER PERMPNEf.lTE 160 4{)3 563 52 12.39 5.J7 

REMUt.ERACIOllES Al PE.RSONAl DE CARACTER TRANSITORIO 113111 SOJ 07 8.74 3.79 

Rl:UUNERA.CIONES ADIClotlALES V ESPECIALES 242441$6()08 t.87 031 

SEGUR10.W SOCIAL �1 o:;:4 a1e 13 S,18 2.24 

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECOHOMICAS 183 J.l:J &>7 51 14.16 6.1-4 

PAGO CE ESTllJULOS A SERVIDORES P\JBUCOS 17 4&1181 23 1.35 O 59 

MATERIALES Y SUMINISTROS 
MATERIALES DE ADt.1 t-.11STRACIÓ•J EfJ!'SION DE DOCUMENTOS Y 1 l!f!J 013 40 0.15 o oe 
A.RTICLn..OS OFICIALES 
AUMEUTOS Y UTEUSlLIOS 15 7[·2 753 87 0.52 O 22 

MATERIA.Jo PRl�5 y M.ATE.A.IALES DE PRODUCCIÓN y 1179 2 e.oo 000 
COMfRC'A.l.lZACIÓH 
MATERtALES y ARTICULOS DE CONSTRUCCION y DE E4 678 17 0.00 000 
REPARACIÓtl 
.. �ROOUCTOS oulMICOS FARMACf.UTICOS y DE LA.BOR.A.TORIO 141 !'.A>45609 10.96 4 75 

COMBUSTIBLES LUBRICANTES Y ADITIVOS !i50!i3771 oº' O 02 
VESTUA.RlO BLAtlCOS PREl\:OAS OE PROTECCIÓU y 712 644 411 0.06 0,02 
ARTIClA.05 DEPORTIVOS 
HERRA.M HITAS REFACCIONES Y ACCESORIOS P.�ENORES eos.ies 02 O 05 002 

SERVICIOS GENERALES 
SERVICIOS BÁSICOS 9 787 305 94 o" o Jl 

SERVICIOS DE ARRENOAMIEUTO 16 4(6 539 92 1.27 0.55 

SERVICIOS PROFESIOl�A.LES CIENTIFICOS y T�CNICOS y 502 500 6;!0 45 38.1!1 16.113 
ornas SERVICIOS 

SERVICIOS FlllANCIEROS BANCARIOS y cmlERCIALES 12 257 107 35 0.95 o., 
SERVICIOS DE INSTALAC1ÓIJ REPARAClÓN. MAt,ITEN M suro Y 11,79-4 501 51 0.91 0.40 
COUSERVACIÓN 
SERVICIOS DE TRASLADO Y VIÁTICOS 14';{)62412 0,11 o.os 
SERVICIOS OFIClAl.ES i Ofl3 747 54 0.16 O 07 

OTROS SERVICIOS GENERALES 20 500 386 49 ,., 0.89 
TRJ.l�SFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUHStolOS y OTRAS 
AYUDAS 
PE.N510NES Y JUBILACIOIJES 
FHISIONES 337.706 397 51 2l 84 13.32 

JUBIL.ACIOr:cs 1.265.10824176 758-4 42.37 

OTRAS PENSIONES V JU81l.ACIONES 5 JZO 970 76 0.32 0.18 

OTROS GASTOS Y Pt:.RDIOAS EXTRAORDINARIAS 
ESTIMAC'ONES OEFREClACIONES DETERIOROS 
OBSOLESCEf..U:IA V AMORTIZACIONES 
DEPRECIACIÓN DE BIEUES INMUEBLES 7 657 104 8.! J].34 0.26 

DEPRECIACIÓN DE BIENES MUE.ELES 15 3C8 018 17 66 66 0.51 
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11) NOTAS AL ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA 

Activo 

Efectivo y Equivalentes 
Este rubro se integra con los recursos disponibles. depósitos de fondos de terceros y depósitos bancarios a la vista , como se muestra a continuación: 

Concepto 
EFECTIVO 

Fondos R€volventes 
DEPÓSITOS DE FONDOS DE TERCEROS EN GARANTÍA Y/O ADMINISTRACIÓN 

Empresas o Personas Privadas 
BANCOS/TESORERÍA 

Grupo Financiero Banorte 

Corto Plazo 

170,000.00 

33,856.32 

4,565,737.41 

Largo Plazo 2023 
170,000.00 
170,000.00 
33,856.32 
33,856.32 

4,565, 737.41 
4,565,737.41 
4,76Ú93.73 

2022 

33,856.32 
33,856.32 

4,559,426.66 
4,559,426.66 
4,593,282.98 

Depósitos de Fondos de Terceros en Garantía y/o Administración: Representa los recursos propiedad de terceros que se encuentran en poder del Instituto. en 

Derechos a Recibir Efectivo y Equivalentes y Bienes o Servicios 

Los importes a favor del Instituto registrados como Derechos a Recibir Efectivo y Equivalentes se originan por los importes pendientes de cobro por Inversiones 
Financieras a Corto Plazo, Deudores Diversos, así como préstamos que se otorgan conforme a ley del ISSSTEP en sus diversas modalidades, por los cuales se 
espera recibir una contraprestación en un periodo menor o igual a 12 meses; los cuales se reconocen a su valor histórico y se detallan a continuación· 

Concepto Hasta 90 días Hasta 180 días Hasta 365 Días 2023 2022 
INVERSIONES FINANCIERAS DE CORTO PLAZO 814,971,311.67 975,382,769.43 

Grupo Financiero Banorte Fovissstep Contrato 187909 7 275,545,098.06 275,545,098.06 

Interacciones Ca ntrato 60725 255,684,265.28 

Ve por Mas Casa de Bolsa Cont.8403 719,698,504.15 

lntercam Casa De Bolsa 539,426,213.61 539,426,213.61 

CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO 432,885.96 

Cuentas Pendi€ntes de Aplicar 432,885.96 432,885.96 

DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO 601,219.15 707,865.22 

Empresas y/o Personas Privadas 600,000.00 600,000.00 600,000.00 

Funcionarios y Empleados 1,219.15 1,219.15 107,865.22 

PRÉSTAMOS OTORGADOS A CORTO PLAZO 120,731,902.44 108,847,696.35 

Préstamos a Corto Plazo 120, 731,902.44 120, 731,902.44 108,84 7,696.35 

TOTAL 
936,137,319.22 1,084,938,331.00 

Cabe destacar que' la Cuenta de Deudores de Empresas y Funcionarios. comprende un adeudo de Javier Cabrera Villa por 600 mil pesos, situacrón jurídica que se 
encuentra en la Actualización de la Plantilla de la Liquidación con la finalidad de contar con la Aprobación Judicial de monto adeudado actualizado, el cual será 
debidamente notificado para su eJecución. 

Derechos a Recibir Bienes o Servicios 

El saldo que muestra esta cuenta corresponde principalmente a anticipos entregados a los proveedores de bienes y servicios, los cuales serán amortizados en el 
ejercrcio. 
Conce to 
OTROS DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS A CORTO PLAZO 

Pendiente De Aplicar Antpo. A Proveedores 
TOTAL 

2023 
B, 715,740.04 
8, 715, 740.04 
8,715,740.04 

2022 
2,463,440. 28 
2,463,440. 28 

· ,2,�3t�o.2.s 
Corresponde al pago anual anticipado de 2023 del Impuesto Sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal 3%, mismo que se va amortizando mensualmente. 

Inversiones Financieras a Largo Plazo 

En este rubro representa el monto de los recursos destinados a fideicomisos, mandatos y contratos análogos para el ejercicio de las funciones encomendadas 

Concepto 
FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANÁLOGOS 

Fideicomisos, Mandatos v Contratos Análogos Públicos Financieros 
Fideicomiso Pensiones y Jubilaciones Inversión 
Fideicomiso SAR Inversión 

TOTAL 
Fideicomiso Pensiones y Jubilaciones Inversión: Corresponde Para el Pago de Nónima de Pensionados y Jubilados 
Fideicomiso SAR Inversión: Representa el Fondo de Ahorro para El Retiro para los Trabajadores del tnstituto 

2023 

89, 758,380. 85 
27,670,992.11 
62,087,388. 74 
89, 758,380.85 

2022 

85,922,818.28 
25, 719,323. 79 
60,203,494.49 
85,922,818.28 
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Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 

En este rubro se consideran los importes que representan un derecho de cobro a favor del Instituto, exigibles en un plazo mayor a doce meses integrados de la 
siguiente manera: 

Concepto Hasta 90 días Hasta 180 días Hasta 365 Días 2023 2022 
DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A lARGO PLAZO 

Prestamos A Mediano Plato 
Servidores Publicas 
Secretaria de Educación Publ\ca 
1.5.S.S.T.E.P 
Pensionados y Jubilados 
Colegio De Bachilleres Del Estado De Puebla 
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia 
Universidad Tecnológrca de Puebla 
Instituto Tecnologico Superior De La Sierra Norte (Zacatlan) 
Universidad Tecnológica de Tecamachalco 
Colegia De Estudios Científicos Y Tecnolog,cos (Cecyte] 
Instituto Tecnológico Superior de Ciudad Serdán 
Carreteras De Cuotas De Puebla 
!nstituto De Capacitacian Para El Trabajo Del Estado De Puebla 
Consejo de Ciencia y Tecnología del Estado de Puebla 
Puebla Comunicaciones \ 
Instituto Electoral Del Estado 
Sistema Operador de Agua Potable y Alcantarillado del _Municipio de Athxco 
Comisión de Derechos Humanos del Estado de Puebla 
Auditoria Superior Del Estado De Puebla 
Consejo Estatal Para La Cultura Y Las Artes 
Museos Puebla 
Un1vers1dad Tecnologica Bihngue Internacional Y Sustentable De Puebla 
Coordm.mcion General De Cornumcaclon Y Agenda Oigtta, Puebla 
Tnbunar De Justicia Administrativa Del Estado De Puebla 
Secretana EjecutJva Del Sistema Estatal Anticorrupcion 

Credltos Para Adquisicion De Automoviles 
Secretaría de Educación Publica 
Pensionados y Jubilados 

Prestamos Enganche Vivienda 
Servidores Publicas 
Secretarla de Educacíón Publica 
1.5.S.S.T.E.P 

Préstamos Hipotecarios 
Servidores Publicas 
Secretaria de Educación Pubfica 
LS.S.S T.E.P 
Pensionados y Jubilados 
Colegio De Bachilleres Del Estado De Puebla 
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia 
Universldad TecnológCca de Puebla 
Instituto Tecnológico Superior de la Sierra Norte de Puebla 
Universidad Tecnológica de Tecamachalco 
Colegio De Estudios (lentificas Y Tecnologicos (Cecyte) 
Instituto Tecnológico Superior de Ciudad Serdán 
Carreteras De Cuotas De Puebla 
Instituto Tecnológico Superior de Huauchinango 
Universidad Tecnológica de lzucar de Matamoros 
Puebla Comumcacrones 
lnstituo Registra! y Catastral 
lnstituo Tecnológico Superior de Acatlán de Osario 
Universidad Polltécn1ca de Puebla 
Instituto Tecnológico Superior de Tepeaca 
Instituto Tecnológico de San Martín rexmetucan 
Instituto Tecnológico Superior de Tepex, de Rodríguez 
Comisión de Derechos Humanos del Estado de Puebla 
Auditoria Su peno, Del Estado De Puebla 
Consejo Estatal Para La Cultura Y Las Artes 
Instituto Tecnológico Superior de Venustiano Carranza 
Servicios Pe Salud Del Estado De Puebla 

TOTAL 

53,957,037.22 
290,806,253. 74 

38,03 2, 383.29 
11,829,559.87 

986.183.04 
244,277.54 

47,622.73 
9,881.11 

O 40 
501,051.12 

915.12 
98,149.70 

6,051.57 
70,070.71 

293,284.93 
378,87141 

8,775.60 
72,945.53 

742,258 18 
961,818.21 
47,875.02 

1,685.72 
219,063.19 

0.10 
109,110.49 

362,382.60 
4,074.21 

1,663.11 
3,195.10 

0.01 

85,106,368.29 
406,499,458.20 

17,199,055.09 
15,843,575.82 

3,967,101.10 
800,67186 

1,157,507 73 
1, 759,535.36 

753,675.43 
1,567,103.11 

197,412.75 
2,024.36 

1,999,458. 72 
799,585.67 
112,283.84 
603,215.90 
819,857.51 

1,027,270.82 
285,039.46 
596,710.96 
625,268.31 
957,110.74 
604,318.76 
865,096.24 
702,102.26 

3,463,551.21 
948,186,869.38 

399,501, 199.85 

366,456.81 

4,858.22 

548,314,354.50 

948,186,869.38 

395,447,495.02 

366,456.81 

14,682.42 

576,272,276.15 

972,100,910.40 

Dicho importe corresponde a préstamos otorgados a plazos mayores a un año. de conformidad con la legislación vigente 11110 
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V' ���,,�ft'.'::'�,"'· NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
s--l«odoloaPoo•"•d•ILo�do DEL 01 DE ENERO AL 31 DE AGOSTO DE 2023 
l:lef'u11bl11 

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 

Este rubro representa el monto de los Bienes Inmuebles, así como los gastos derivados de actos de su adqursición y adjudicación y los que se generen por estudios 
de preinversión, cuando se realicen por causas de interés público 

Esta cantidad se encuentra conciliada con el inventario correspondiente y se integra de la siguiente manera· 

Concepto 2023 2022 
BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES EN PROCESO 

TERRENOS 
Préd.,o Rústico l 18 Oriente] 

EDIFICIOS NO HABITACIONAlES 

Complejo Hospitalario I San Baltazar Campeche) 
Clínica 1 (24 Norte 802) 
Clínica 2 (El Cerrito) 
Bod P/ Archivo En Desusa (Privada Sinaloa) 
Centro De B Soc Y Cult., 
Bodega Para Archivo En Desuso (23 Sur) 
Almacén De lns Méd Y Desechablesllerreno Col. Azcárate) 
Unidad Medico Familiar Cd. Serdán 
Unidad Medico Famílic1r lzúcar De Matamoros 
Unidad Medico Familiar De Huauchinango 
Unidad Médico Familiar De Tezlutlán 
Unidad Medico Familiar De Tepex, De Rodrigue, 
Clínica Zacatlan (Barrio De Maquixtla) 
Clínica Hospital Hermanos Sertíán 
Unidad Médico Familiar De Chiautla De Tapia 
Est tnf No. 2 Y Frncc Del Área De Jgo, (17 Ote Centro Cultural I 

TOTAL 

3,654,736.80 3,654, 736.80 
3,654, 736.80 3,654,736.80 

413,344,766.17 413,344,766.17 
266,642,935.42 266, 642,93 5 .42 

18,627,643.88 18,627,643.88 
18,475,199.60 18,475,199.60 

S,844,861.56 5,844,861.56 
22,884,572.20 22,884,572.20 

5,826,121.01 5,826, 121.0l 
10,932,000.00 10,932,000.00 
4,257,166.43 4,257,166.43 
4,928,191.46 4,928,191.46 
6,209,041.20 6,209,041.20 
6,241,843.00 6,241,843.00 
5,334,220.33 5,334,220.33 
9,751,688.99 9,751,688.99 

18,159,534.55 18,159,534.55 
5,710,320.14 5, 710,320.14 
3,519,426.40 3,519,426.40 

416,999,502.97 416,999,502.97 

Cabe mencionar que de acuerdo a información presentada por el área encargada de Inventarios, el Estado Físico de los Bienes Inmuebles propiedad del Instituto, se 
encuentran como a continuación se detalla: 94% en Estado Bueno y el 6% en estado regular. 

Los Bienes Inmuebles propiedad del Instituto han sido depreciados de conformidad a los Parámetros de vida útil y porcentajes de depreciación emitidos por el 
Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC) y que se explican en el rubro de Depreciaciones, Deterioro y Amortización, así mismo el método de 
depreciación es en Linea Recta, la Depreciación Mensual y Acumulada de Bienes Inmuebles se muestra a continuación: 

Concepto 

Depreciación Acumulada de Ed1fic1os no Habitacionales. 

Bienes Muebles 

TOTAL 

Depreciación 
Mensual 

976,832.31 

976,832.31 

IMIWM 
$190,618,890.22 

190,618,890.22 

El rubro de los de Bienes Muebles constituye el monto de los recursos requeridos para el desempeño de las actividades del Instituto, Integrados de la siguiente 
Esta cantidad se encuentra conciliada con el inventario correspondiente, y se registran a su costo de adquisición. 

Concepto 

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN 
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 
EQUIPO E INSTRUMENTAL MÉDICO Y DE LABORATORIO 
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 

TOTAL 

-- 23,085,606.35 22,803,558. 71 
2,584,463.28 2,584,463. 28 

165,836,658.51 163,213,471.63 
6,654,429.44 6,654,429.44 

62,355,319.14 59,244,027.46 
260,516,476.72 254,499,950.52 

Cabe mencionar que de acuerdo a información presentada por el área encargada de Inventarios, el Estado Físico de los Bienes Muebles propiedad del Instituto, se 
encuentran como a continuación se detalla: 51% en Estado Bueno, 39% Regular y el 10% de los bienes se encuentran en Malas Condiciones. 

Los Bienes Muebles propiedad del Instituto han sido depreciados de conformidad a los Parámetros de vida útil y porcentajes de depreciación emitidos por el Ca nsejo 
Nacional de Armonización Contable (CONAC) y que se explican en el rubro de Depreciaciones, Deterioro y Amortización, así mismo el método de depreciación es en 
Línea Recta, la Depreciación Mensual y Acumulada de Bienes Muebles se muestra a continuación: 
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� 
��¡f��.c,� DE �:;:,º::::;;;�:;�:.:�;.::LA 
•·=····'"""""-·•"•""ºªº DEL 01 DE ENERO AL 31 DE AGOSTO DE 2023 
ue Puebla 

Concepto 
Depreciación Acumulada de Mobiliario y Equ,po de Administración. 

Depreciación Acumulada de Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo. 

Depreciación Acumulada de Instrumental Médico y de Laboratorio. 

Depreciación Acumulada de Equipo de Transporte. 

Depreclación Acumulada de Maquinaria, otros Equipos y Herramientas. 
TOTAL 

Activos Intangibles 

Depreciación 
Mensual 

22,331.36 
0.00 

1,404,967.68 

50,835.42 

484,249.77 

1,962.,384.23 

$22,561,517.36 
$2,584,333.29 

$128,983, 75 7.35 

$4,401,613.07 

$49,044,388.67 

207,SZS,609,74 

Representa el monto de derechos por el uso de activos de propiedad industrial, comercial, intelectual y otros, y se compone de la siguiente manera 

Concepto 
LICENCIAS 

TOTAL 

2023 
1,192,834.30 
1,192,834.30 

2022 
1, 192,834.30 
1,192,834.30 

El saldo se integra por las licencias según relación abajo descrita, existiendo a la fecha 5 dictámenes de no utilidad correspondientes a 11 licencias, por las cuales 
se procederá a realizar su baja conforme al procedimiento establecido en el Acuerdo del Secretario de Administración, por el que se establece los Lineamientos 
Generales para la baía, desincorporación y destino final de los Bienes Muebles, propiedad del Gobierno del Estado y al Servicio de las Dependencias y Entidades de 
la Administración Pública Estatal, sometiendo su baja ante la Junta Directiva en la Segunda Sesión del ejercicio 2023 de este instituto, reportado por el área de 
inventarios. 

�SSSTEP U��ARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES P.,..,. 
=t�'"!'"' COORDT!'IACION DE INValTAAIOS Y RESGUARDOS 
:::.:::::- .. .__ lllB'ORlB OEM:llVOS 'lilTANGIJU:.s 

�1111.JIOEll """ ,....,. 
•11'10SJt10 .3U!IOtUinoD!CdTO Q,UlnC,l,CIOJj .... "� ......... r,r.::-rwv. MOfAm.ftA """""""" Pl'ft:IOUUJIIIIIIJ ........... .,_ 
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""' "8:rlll!l'!•'•tllktllZ "'"""" ..... LICBIO,l,!¡IHFORMÁ'JVI & lll'l(Ut:'1\1,t,¡,EJ. IIWU 
. ...... 

º"""' """"� ""'"' - o:l..,.UTICION!il.iliMil&'t ,e. .. us Bl�ElflOO@ ... 
llfGJ:z::ilalJ1tll!UIQ U::Ui1(;: .. .... ut¡).t,U l!f.Cllw.At :;.Al[ llriT!.U:TlJttE!i 
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�...-�,�·�'"'l ev """ veulil.E3TUllD NE1 TtiW..UtUDL1i1EJ 
.11Qj81111\2,SZ ""'"'" llt,lNCIU .. fQIUM,T!CM:E 1�& t'lff�Zlm'WWU tH'l'll[\l1'&WND 

"""""""' l'.:aP.ITJIICW)ol-lkST'-*S 't' 
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Se realizo el cálculo de la depreciación correspondiente al mes actual, las cifras reportadas por el área de Servicios Generales, las cifras acumuladas que se 
reportan, reflejan la situación actual derivada de las aplicaciones de los porcentajes de depreciación y vida útil como a continuación se muestra : 

Depreciación Acumulada: 
Concepto 
Depreciación Acumulada de Mobiliario y Equipo de Administración. 
Depreciación Acumulada de Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo. 
Depreciación Acumulada de Instrumental Médico y de Laboratorio. 
Depreciación Acumulada de Equipo de Transporte. 
Depreciación Acumulada de Maquinaria, otros Equipos y Herramientas. 
Depreciación Acumulada de Edificios no Habttacionales. 

TOTAL 

2023 
22,561,517.36 

2,584,333.29 
128,983, 757.35 

4,401,613.07 
49,044,388.67 

190,618,890.22 
398,194,499.96 

2022 
22,418,526.23 

2,581,5 23. 75 
117,967,440.86 

4,003,128.97 
45,300,850.10 

182,961,785.34 
375,233,255.25 
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ST NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
1�:!;! dv S.°r�!;.� serv.etce 
�t�-¿::,�p�';,�;i.óg;�r;

1 
.. oo DEL 01 DE ENERO AL 31 DE AGOSTO DE 2023 

Depreciación del Ejercicio Actual 
2023 

Concepto 
Depreciación del Ejercicio Actual de Mobiliario y Equipo de Administración. 
Depreciación del Ejercicio Actual de Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo. 

Depreciación del Ejercicio Actual de Instrumental Médico y de Laboratorio. 
Depreciación del Ejercicio Actual de Equipo de Transporte. 
Depreciación del Ejercicio Actual de Maquinaria, otros Equipos y Herramientas. 
Depreciación del Ejercicio Actual de Edificios no Habitacionales. 

TOTAL 

142,991.13 
2,809.54 

11,016,316.49 
398,484.10 

3, 743,538.5 7 
7,657,104.88 

22,961,244.71 

Los Bienes Muebles e Inmuebles propiedad del Instituto han sido depreciados de conformidad a los Parámetros de vida útil y porcentajes de depreciación emitidos 
por el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC). de acuerdo a la siguiente tabla: 

1 �· ' 
1 ;:• 
'7 ' .. 

concept.o 

1 .111 N( S INMUE"" B LC" !J., INf R.,0,.1" �; 1 f--l.UC TUIC{A V 
f�l>N',Tl�lfr.(':K")NI f. 1 NPUC1r..1 �¡"'") 

1 ,lilu inA No t-lnhitoclon-•loa 

l 11,·,··• 1 tiono• 1,-,,-.--.uol">l,ns 

l"lll NI r. MUI 1111 "1 

25 
,u 

•/• dff 
deprcc1::.c1ón 

,. ., . 
1,2.4. l Mobilier"l<'.> v [" ,· ,., ·10 do Arln1inishot-1<''u-, 

1 :;, 4 1 1 M,u,hl""'"' d• Ofic;c.lna. � 1 st.ut""1<torln 

lv'lu&blea E""Kro ,1n D,o C:">fli:"".l!l-.;>< V E •tanterla 

r qui pu LIU Cún,puto y de Tec.nolog�-& do la 
1,-,1,·,,·,...,,.-., il'u, 

1 :"' 4 1 O n,rns. Mnhllinrlus ,. 1· .- ui -,...,. <'h) Ad1nlnl1:uroci..,t1 

1 ::-> 4;, M.-:ih,tlario v 1 • 11irn I d,,r.n, ,,,nnl ·· l:.?oc.-oatlvn 

1 7 4 2.1 r .- ui ..,.,,,. v A -,n,·n1ns r,,1.-Jiovisualo• 
1 :.• 4 ;• :• Ar,nn--.tu"' Uo -.nrti....-.111 

C-t'o,·no,n!I. 1 ,,lnnrófl..--n'" .. ,In Vl,1,,n 

Clln, Mnblllnd.-. � 1 ..... ,,¡ ,.-. 1 rt,,rar.lnnal .. H.-.rrnntlvn 

f , ul _,., o lo-.atrun,,:.,,1.-,1 Módl�,, v de I ah<t1alnrio 

1 :;, 4 :'"\ "I l • • ol .>•, r.Aódlco v do L ""bofal�)t'ló 

1 .,._.;-..-,u,, lrn,·,a,· .. .,,..-. 

1 ;;' 11 4 1 .l\ulon·,6vilos v 1 • ,,¡ )4> l,'uT<o<'llne. 
1 7 4 4 ;• Corrn, u.-ko» .. l�n,·nol�uoo 
1 ;• 4 4 ., 1 <' "' -,,-, Aonoos ,aclol 
1 ;• 4 4.4 t- 0111 o 1 •rYOVlat'IO 
1 :.• 4 4 � 1 n,horrnri,,r,nn 

1 ;;• 4 4 9 Ot,-na l .- ,,lnoa do T1uns,..orto 

1 , ,,l )" o._-, rJafonso v Ct o .. ,,,rl<'l.- .. ·1·1 

Mo, ,,.r,nrlo. 011ns I r ui 10G '"'l lur,o,nlnntns 

t :.• 4 r. 1 r.An, ,,lnnl"iu .. 1 ···ui ·,n A l"r) .. .-.,�,,�,-¡,, 
1 :"' 4 r. 7 Mnc 11in.nrln v 1 , ui "Jn 11,.-111.stdnl 

1 .• 4 1,¡ ., r...1,,.- ,,.,,,-..·1n "1 , ,,¡-,..-,do e, ,r,slnor-r,I',,, 

"';q,..�.;,.�.,_,...,.. ª"" AlN:> Acoru::ti,:,lcon...,dlo Ca,lefnn.-.l<,n y .-Jn, 
1401r1,·,n,n, l,,n lnrl11strial" Cnn,urru:,I 

1 � 4 11 '1 1 <' ,,1 ·,ne-lo Conuu·,irurlbn..., 1,,¡,·,..,,nu,nic:oc:lón 

I quipos do t 1u,-,._,,-..-.,rlón l-téct.-lc:a. Apar"aloS; y 
1 :• 4 fl n .l\rro::-s,·,rins I M\,-1.-1._oa 

1 _. 4 •• 7 11,-.,-.·nn-.ln,,1011. � Móoc 1.-,inos-1 1<,r,r11ni,,n1n 
1 •• 4 A. 11 ,,..,.,....,$ l • ... - ...... 

A.-1,vns 1-ilnit .. ,,, ,,s 
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Pasivo 

Cuentas por Pagar a Corto Plazo 

En este rubro se consideran los importes que representan obligaciones de pago por compra de bienes o prestación de servicios del Instituto. los cuales cuentan con 
una fecha de vencimiento de 90.180 . menos o igual a 365 dias 

Canee to 90 días 180 días 365 días 2023 2022 

SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO 872,106.12 872,106.12 2, 716,389.62 

PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO 54,923,962.00 54,923,962.00 108, 113,311.66 

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO 7,949,817.30 7,949,817.30 4,923.88 

RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO 18,192,675.30 18,192,675.30 35, 766,5 76.88 

DEVOLUCIONES DE lA LEY DE INGRESOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 414,904.00 414,904.00 700,319.00 
OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 5,328,048.85 5,328,048.85 5,073,743.69 

-TOTAL 87,681,513.57 152,3is,2sü3 

Este rubro se refiere a obligaciones factibles de pago que se encuentran respaldadas con el saldo de la cuenta de Derechos a Recibí r Efectivo o Equivalentes 
específicamente Inversiones a Corto Plazo, contando con los Recursos Financieros para soportar esta Cuenta por Pagar. 

Los Servicios Personales representan las obligaciones de pago al personal del tnstítuto 
Los Proveedores representan las obligaciones de pago por la adquisición de bienes o la prestación de servicias generales 
Participaciones y Aportaciones representan tas obligaciones de pago por Aportaciones de Seguridad Social 
Las Retenciones y Contribuciones representan principalmente el paga por Impuestos Federales (ISR) y Estatales 3% Sobre Nórnma 
Devoluciones, representan los Derechos 5 al millar de la Ley de Ingresas 
Otras cuentas por pagar representan Cuentas por Pagar a I SSSTEP 

Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o Administración a Corto Plazo 

El Instituto custodia recursos provenientes de Préstamos los cuales se concentran en la cuenta de Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o Administración a 
Corto Plazo, que en su caso podrán ser utilizados para sufragar los créditos que no puedan ser cobrados en caso de deceso, esta cuenta se integra como a 
continuación se menciona: 

Concepto 90 días 180 días 365 días 2023 2022 
FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTÍA Y/O ADMINISTRACION 
Fdo De Ga rantia Por Aplicar De Prestamos 

Fdo de Garantía Por Aplicar de Prestamos Otorgados 
TOTAL 

El Instituto cuenta con los Recursos Financieros para soportar esta Cuenta par Pagar. 

34,538, 170.53 
34,538,170.53 

34,538,170.53 
34,538,l70.53 

29,574,694.55 
29,574.694.55 

29,574,694.55 

Corresponde al fondo de garantía por aplicar de los préstamos otorgadas en el Instituto, al momento de devengarse los interéses se va saldando la cuenta Esta 
cuenta es acumulativa, el detalle existe en el Sistema de Crédito y Cobranza. 

Provisiones a Corto Plazo 

J·f! 
4,501,546.41 4,519,177.17 

1,192,988.97 1,192,988.97 1, 151,951.58 
83,763.24 83,763.24 

2,830,082.50 2,830,082.50 2, 726,467 .os 
394,711.70 394,711.70 640,758.54 

4,501,546.41 4,519,177.17 

180 días 

TOTAL 

Concepto 

Este monto representa las obligaciones a cargo del Instituto, originadas por las cancelaciones de cheques no cobrados de Pensiones y Jubilaciones, Proveedores, 
Nórnína.y Estímulos Económicos, asi como de diferenc\as a favor en movimientos de bancos, se integra como a continuación se menciona: 

·IIGifif 
INTERNAS 

Pvo.X Ch.No Cob.Nom.Esti 
Provision Cheques Proveedores Oe Materiales Y Servicios 
Prov,sion Cheques Can c. De Pensiones Y Jubilaciones 
Prov Ch Can Nomina Y Estimulas Ej.Act. 

El Instituto cuenta con los Recursos Financieros para soportar esta Cuenta por Pagar. 

Documentos por Pagar a Largo Plazo 
Representa el monto de obligaciones a cargo del Instituto can vencimiento mayor a doce meses integrado principalmente par Aportaciones Fovissstep 5% slNómina 
y por el reconocimiento de Pasivo Pensiones y Jubilaciones. 

Concepto 90 días 180 días 365 días 2023 2022 

Aportaciones Fovissstep 5% s/Nómina 
Con Cargo Gob. Del Edo. 
Con Cargo Telesecundarias 
Con Cargo Rec. Federales 
Aportaciones lssstep 
lnstit.Asístencia Public 

2,112,678, 173.16 2,112,678,173.16 2,112,678,173.16 
1,443,435, 750.81 1,443.435, 750.81 1,443,435,750.81 

291,513,420.51 291,513,420.51 291,513,420.51 
8,082,374.59 8,082,374.59 8,082,374.59 

83, 793,018.50 83,793,018.50 83, 793,018.50 
6,593,454.58 6,5'!3,454.58 6,593,454.58 
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Colegio De Bachilleres 
Sistema D.I.F. 
Hospit.P/EI Niño Poblano 
Instituto Tecnol.Teziut. 
Instituto Tecnol.Zacatl. 
Comlsron Estatal Agua P. 
Univer. T ecno lag.Puebla 
lnst.Super.Za ca poaxtla 
Univ.Tecnolog.Tecamachal 
Cecytep 
lnst.Sup.Tepexi Rguez 5% 
Cornision De Derechos Humanos 
Tribunal Estatal Electoral 
Instituto Poblano De La Vivienda 
Universidad Tecnologica lzucar De Matamoros 
Instituto Tecnologico De Acatlan De Osario 
Sistema De lnformacion Y Comunicacion Del Edo. De Pue.(Sicom) 
Universidad Tecnologica De Huejotzingo 
Convenciones Y Parques 
lnst.Poblano De La Mujer 
lnst. Tecnologico Superior De Atlixco 
Instituto Electoral Del Estado 
Comite De Admon.Pob. CE.E. (Capee] 
Fideicomiso Seccion 51 Snte 
Instituto Tecnologrco De Cd. Serdan 
Unidad De Desarrollo Del Edo. De Puebla 
Instituto De Capacitacion P/Trabajo Edo. Puebla 
Instituto Tecnologico Superior De Tepeaca 
Instituto Superior De Huauchinango 
Instituto Tecnológico Superior De Libres 
Carreteras De Cuota-Puebla 
Universidad Tecnologica De Xicotepec De Juar ez 
Instituto De Catastro Del Estado De Puebla 
Instituto Tecnologico Superior De San Martín Texmelucan 
Universidad Politecnica De Puebla 
Consejo Estatal De Ciencia Y Tecnología 
Cnrnision Estatal De Mejora Reguladora 
Consejo Del Parque Ecologico (Revolucion Mexicana) 

Aport. 5% Nom. Casa Del Artesano Del Edo. De Puebla 

Colegio De Puebla A.C. 
lnst. Oe Becas Y Credito Educ. Edo De Puebla 
lnst. Poblano Para Produccion Competitiva 
Aport. 5% Nom. Sistema Operador De Agua Potable Y Alcantarillado Del Mun. Athx 
Consejo Estatal De Coord. Del sist. Nac. Seg. Pub. 
Universidad lntercultural Del Edo. De Puebla 
Drgano De Fiscalizacion Superior 

Reconocimiento De Pasivo Pens. Y Jubilaciones 
Reconocimiento Oe Pasivo Pens. Y Jubilaciones 

Intereses De Prestamos Por Devengar 
Prest. Mult. Corto Plazo 
Prestamos Multiples Mediano Plazo 
Prestamos Enganche Vivienda 
Prestamos Hipotecarios 

65,840,528.54 65,840,528.54 65,840,528.54 
37,123,201.98 37,123,201.98 37,123,201.98 
18, 748,590.10 18, 748,590.10 18,748,590.10 

5,903,44 7.35 5,903,447.35 5,903,447.35 
5,826,505.21 5,826,505.21 5,825,505.21 

739,361.53 739,361.53 739,361.53 
25,339,684.54 25,339,684.54 25,339,684.54 
4, 737,456.37 4, 737,456.37 4,737,456.37 

11,341,487.55 11,341,487.55 11,341,487.55 
8, 127, 733. 27 8,127,733.27 8,127, 733.27 
2,596,466. 92 2,596,466. 92 2,596,466.92 
1,395,643.49 1,395,643.49 1,395,643.49 
1,280,056.69 1,280,056. 69 1,280,056.69 
1,821,504.57 1,821,504.57 1,821,504.5 7 

5,109,605.85 5,109,605.85 5,109,605.85 
2,133,636.30 2,133,636.30 2,133,636.30 
5,684,207.23 5,684,207.23 5,684,207.23 
8,827,936.46 8,827,936.46 8,827,93646 
1,306, 672.93 1,306,672.93 1,306,672 93 

639,691.00 639,691.00 639,691.00 
2,943,142.94 2,943,142.94 2,943,142.94 
1,923,808.21 1,923,808.21 1,923,808.21 
3,263,285.43 3,263,285.43 3,263,285.43 

122,474.01 122,474.01 122,474.01 
17,660,305.92 17,660,305.92 17,660,305.92 

844,575.32 844,575.32 844,575.32 
5,902,409.03 5,902,409.03 5,902,409.03 
2,970,046 .95 2,970,046.95 2,970,046.95 
3,876,167.08 3,876,167.08 3,876, 167.08 
2,562,195.80 2,562, 195 .80 2,562,195.80 
5,565,261.32 5,565,261.32 5,565,261.32 
4,309,331.00 4,309,331.00 4,309,331.00 
1,907,755.38 1,907, 755.38 1,907,755.38 
3,135,379.86 3,135,379.86 3,135,379.86 
3,120,327.84 3,120,327.84 3,120,327.84 

221,878.67 221,878.67 221,878.67 
328,967.71 328,967.71 328,967.71 
163,497.25 163,497.25 163,497.25 

11,070.34 11,070.34 11,070.34 
7,462.83 7,462.83 7,462.83 

157,091.71 157,091. 71 157,091.71 
300,166.23 300,166.23 300,166.23 

1,950,101.91 1,950,101.91 1,950,101.91 
585,049.12 585,049.12 585,049.12 

36,895.45 36,895.45 36,895.45 
868,088.98 868,088.98 868,088.98 

1,086,348,628.25 1,086,348,628.25 1,086,348,628.25 
1,086,348,628.25 1,086,348,628.25 1,086,348,628.25 

686,035,263.80 686,035,263.80 648,922,758.57 
51,635,309.07 51.635,309.07 42,793,277.87 

240, 185, 123 .07 240,185,123.07 211,319,210.95 
8,341.97 8,341.97 8,341.97 

394,206,489.69 394,206,489.69 394,801,927. 78 
3,885,062,065.21 3,847,949,559.98 

Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o en Administración a Largo Plazo 

El Instituto custodia recursos provenientes de Préstamos a Largo Plazo los cuales se concentran en la Cuenta de Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o 
Administración, que en su caso podrán ser utilizados para sufragar los créditos que no puedan ser cobrados en caso de deceso, así como del Fondo de 
Fideicomisos. mandatos y contratos análogos a largo plazo, esta cuenta se integra de la siguiente manera: 

Canee to 90 días 180 días 365 días 2023 2022 
FONDOS EN GARANTÍA A LARGO PLAZO 
FONDOS DE FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANÁLOGOS A LARGO PLAZO 

Fideicomiso de Pensiones y Jubilaciones 
Fide,corn,so SAR 

TOTAL 

36,940,422. 50 36,940,422.50 37,428,289.08 
89, 758,380.85 89,758,380.85 85,922,818.28 
27,670,992.11 27,670,992.11 25, 719,323. 79 
62,087,388.74 62,087,388.74 60,203,494.49 

126,698,803.35 123,351,107,36 
l&JlO 
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111) NOTAS AL ESTADO DE VARIACIÓN EN LA HACIENDA PÚBLICA 

Patrimonio 

La Cuenta de Patrimonio presentó los srqurentee saldos: 

Concepto 
Hacienda Pública/Patrimonio Generado 
Hacienda Pública/Patrimonio Contribuido 

Patrimonio Generado 

TOTAL 

2023 2022 
1,869,799,881.82 - 1,710,291,988.31 

• 1,869,799,881.82 -1,710,291,988.31 

Representa la suma de los Resultados de la gestión de Ejercicios Anteriores, incluyendo el patrimonio generado anterior a la armonización contable de el Instituto. 
que se compone los Bienes Muebles e Inmuebles; resultado del ejercicio corriente y los eventos identificables y cuantificables que le afectan, los principales 
movimientos que integraron dicho monto san los siguientes: 

Concepto 
Resultada del Ejercicio IAhorro/Desaharro) 
Resultados de Ejercicios Anteriores 
Revalúas 

2023 
-159,507,893.51 

-783,831,478.97 
-926,460,509.34 

2022 
146,790,317.59 

-930,621,796.56 
-926,460,509.34 

TOTAL 

A continuación se informa sabre la procedencia de los recursos que modifican el patrimonio Generado: 

Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahprro) 

·1,869,799,881.82 ·1,710,291,988.31 

Al cierre del mes el Instituto presentó un Desahorro Neto del Ejercicio por la cantidad de 1 59 millones 507 mil 893 pesos. resultado de los Ingresos Devengados en el 
periódo y los Gastos del misma. 

Los Ingresos y Gastos se explican en las Notas al Estado de Actividades. 

Resultado de Ejercicios Anteriores 

Esta cuenta muestra los resultados acumulados provenientes de EJercicios Anteriores, y el Patrimonio por incorporación de Bienes Muebles e Inmuebles 

Revalúas 

Representa la actualización acumulada de los Bienes Inmuebles. mismo que se refleja en el monto del patrimonio, así como lo reflejado en las Estados 
Financieros Contables. 

Concepto 
REVALÚO DE BIENES INMUEBLES 

Patrimonio contribuido 
El Instituto no cuenta con Patrimonio Contribuido: 

Conce to 

TOTAL 

2023 
-926,460,509. 34 
-926,460,509.34 

2023 

2022 
-926,460,509.34 
:1126,460,509.34 

2022 
Aportaciones 
Donaciones de Capital 
Actualización de la Hacienda Pública /Patrimonio 

TOTAL 

0.00 0.00 
O.DO 0.00 
0.00 0.00 
o.oo, 0.00 
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IV) NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO 

La finalidad es proveer de información sobre los flujos de efectivo del Instituto identificando las fuentes de entradas y salidas de recursos, clasificadas por 
actividades de operación, de inversión y de financiamiento 

Proporciona una base para evaluar la capacidad del ente para generar efectivo y equivalentes de efectivo. asi como su capacidad para utilizar los flujos derivados de 

1. Efectivo y Equivalentes 

Conce to 
EFECTIVO 

Fon dos Revolventes 
DEPÓSITOS DE FONDOS DE TERCEROS EN GARANTÍA Y/O ADMINISTRACIÓN 

Empresas ó Personas Privadas 

BANCOS/TESORERfA 
Grupo Financiero Sanarte 

TOTAL 

2. Adquisiciones de Bienes Muebles e Inmuebles 

2023 
170,000.00 
170,000.00 
33,856.32 
33,856.32 

4,565, 737 .41 

4,565,737.41 
4,769,593.73 

2022 

33,856.32 
33,856.32 

4,559,426.66 

4,559,426.66 
4,593,282.98 

El Instituto Adquirio Bienes Muebles durante el período del 01 de Enero al 31 de Agosto del 2023, según se refleja en el Estado Analítico del Ejercicio del 
Presupuesto. 

Bienes Mueble_,;, contcemcdos como te mvesha en e! sigvien1e cuadro· 

Concepto Importe 
Mobiliario y Equipo de Administración 
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 
Vehículos y Equipo de Transporte 
Equipo de Defensa y Seguridad 
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 
Activos Biológicos 
Bienes Inmuebles 
Activos Intangibles 

TOTAL 
3.Conciliación de los Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operación 

282,047.64 

4,976.40 

3, 111,291. 68 

3,398,315.72 

El Flujo Neto de Efectivo por Actividades de Operación representa el resultado de la gestión del Ejercicio Fiscal, es decir la diferencia entre el origen de los recursos 
(Ingresos) y la aplicación de los mismos (Gastos), los cuales se detallan en las Notas al Estado Analítico de los Ingresos Presupuestarios y Analítico de los Egresos, 
montos recaudados y pagados respectivamente 

Concepto Importe 
Ahorro/Desahorro antes de rubros 
Extraordinarios 159,507,893.51 

Movimientos de partidas (a rubros) que no afectan 
al efectivo 

Depreciación 22.961,244 71 

Disminución Provisiones a Corto Plazo 17,630 76 

Incremento en Inversiones 3 &35 562 57 

Disminución en cuentas oor cobrar 165,862,753 04 

Disminución en Cuentas oor Paoar 19 270.073 96 
1 (Incremento) En Bienes Muebles 6,016,526 20 

Incremento Neto en el Efectiva y Equivalenes 
al efectivo 176,310.75 

El concepto de Incremento Neto en Efectivo y Equivalentes al Efectivo, se determina por la variación entre el saldo final menos el sa Ido i metal del ejercicio, de la 
cuenta de Efectivo y Equivalentes y se refiere a los recursos a corto plazo de gran liquidez que son fácilmente convertibles en importes determinados de efectivo, 
estando sujetos a un riesgo mínimo de cambio en su valor 
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V)CONCIUACIÓN ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES, ASÍ COMO ENTRE LOS EGRESOS 
PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS CONTABLES ". 

· • Conciliación entre los Ingresos Presupuestarios y Contables . · . : ·• ': ·- • .. , r ;:; � 
Correspondiente del 1 de Enero al 31 de Agosto de 2023 • · · .4· • .... · 

(Cifras en pesosl 

1. Total de Ingresos Presupuestarios 

2. Más Ingresos Contables No Presupuestarios 
2.1 Ingresos Financieros 
2 2 incremento por Variación de Inventarios 
2. 3 üísmmuc.ón del exceso de estimaci enes por pérdida o deterioro u obsolescencia 
2 .4 Drsrninud ón del exceso de provisiones 
2. 5 Otros ingresos y beneficios vanos 
2 .6 Otros ingresos contables no presupuestaros 

3. Menos Ingresos Presupuestarios No Contables 
3.1 Aprovechamientos Patnmomales 
3.2 Ingresos denvados de ñnanciarruentos 
3 3 Otros Ingresos presupuestarios no contables 

4. Ingresos Contables 

Conciliación entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables 

2,826,427,735.34 

0.00 

O 00 

2,826,427 ,735.34 

Conclhaclón entre los Egresos Presupucstanos y los G:istos Contables .... 
Correspondiente del 1 de Enero al 31 de Agosto de 2023 · 

(Ctfras en Pesos) • 

1. Total de Egresos Presupuestarios 

2. Meno!!i EgresDs P.-esupuestaños No Contables 
2.1 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercla1izaci6n 
2 2 Metertalea y .Surrurustros 
2 3 Mobtliano y Eqwpo de Administración 
2.4 Motnhano y Equipo Educacional y Recrennvo 
2.5 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratono 
2 6 Vehículos y Equ,po de Transporte 
2 7 Equipo de Defensa y Segundad 
2 e Maqumana. Otros Equipos y Herramientas 
2.9 Activos Biológicos 
2. '10 8Jenes lnmueb1es 
2.11 Activas Intangibles 
2 12 Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 
2 13 Obra Pübhca en Bienes Propios 
2.14 Acciones y Participaciones de Capital 
2.15 Compra de Titulas y Valores 
2 16 Concearón de Préstemos 
2.17 lnversrone s en Fideicomisos, Mandato:;,; y Otros Anáiogos 
2. 18 Provtstones para Contingencias y Otras Erogaaones Especiales 
2 19 Arnortrzacsón de la Deuda Pública 
2.20 Adeudos de E1ercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 
2 21 Otros Egresos Presupues:tales No Contables 

3. Más Gasto Contables No Presupuestales 
3.1 Estimaciones, Deprecracicne s. Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones 
3.2 Provisiones 
3.3 Disminución de lnventaoos 
3.4 Aumento por tneut.clenc¡e de Eshmactcnes por Pérdida o Deterioro u 
obsotescercra 
3.5 Aumento por Insuficiencia de Provrstcneu 
3.6 Otros Gastos 
3 7 Otros Gastos Contables No Presupuestales 

4. Total de Gasto Contable (4 = 1 • 2 + 3) 

282.047 64 

2,623.186 88 

3,111.291 68 

22,961,244.71 

2,968,990,910.34 

6,016,526.20 

22,SG1,244.71 

2,985,935,628.85 
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c).NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN) 

Las Cuentas de Orden se utilizan para registrar movimientos de valores que no afectan o modifiquen el Balance del Instituto, sin embargo, su incorporación en libros 
es necesaria con fines de recordatorio contable, de control y en general sobre los aspectos administrativos. o bien para consignar los derechos o responsabilidades 
contingentes que puedan o no presentarse en el futuro. 

Cuentas de Orden Contables 

Registran eventos que, s1 bien no representan hechos económico-financieros que alteren el Patrimonio y los resultados del Gobierno del Estado, informan sobre 
circunstancias contingentes o eventuales de importancia, que en determinadas condiciones, pueden producir efectos patrimoniales 

Concepto 
BIENES CONCEStONADOS O EN COMODATO 
BIENES BAJO CONTRATO EN COMODATO 
Bienes en Comodato 
Registros Pendientes de Aplicar 
Cartas Compromiso Pago Deudoras 
Cuentas Recuperado De Mas 
Cuentas por Cobrar Pensiones y Jubilaciones, y Fovisstep 
Proyecto De lnversion Integral Deudora 
Financiamiento Pensiones y Jubilaciones 
Almacenes 

Importe 
s 3,266,607,042.68 

s 19,542,260.55 
$ 
$ 2,821,555.47 
$ 577.90 
$ 2,112,678,173.16 
s 
$ 1,086,348,628.25 
$ 45,215,847.35 

En el mes de marzo se inicia el registro de movimientos contables en cuentas de orden por los Almacenes del Instituto. 
Con el propósito de que queden plasmados los controles de los Almacenes de manera enunciativa y reflejándose los saldos de los mismos. 

Cuentas de Orden Presupuestarias 

Estas Cuentas muestran las diferentes etapas de los recursos presupuestarios durante un ejercicio fiscal, de conformidad con los Presupuestos aprobados de 
Ingresos y Egresos vigentes. 

Concepto 
Ley de Ingresos Estimada 
Ley de Ingresos por Ejecutar 
Modificaciones a la Ley de Ingresos Estimada 
Ley de Ingresos Devengada 
Ley de Ingresos Recaudada 

Concepto 
Presupuesto de Egresos Aprobad o 
Presupuesto de Egresos por Eiercer 
Modificaciones al Presupuesto de Egresos Aprobado 
Presupuesto de Egresos Comprometido 
Presupuesto de Egresos Devengado 
Presupuesto de Egresos Ejercido 
Presupuesto de Egresos Pagado 

Importe 
$ 3,888,376,677.00 
s 1,696,285,734.00 
s 634,336, 792. 34 
s 2,826,427,735.34 
$ 2,826,427, 735. 34 

Importe 
s 3,888,376,677.00 
$ 
s 
$ 
s 2,968,990,910.34 
$ 2,968,990,910.34 
$ 2,924,862,341.36 

731,243,800.03 
634,336, 792.34 

3,791,469,669.31 

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor". 

Ma. Del Carmen Ponce de León yGrajaJes 
Jefa De perta mento de Contabilidad 

Enri 
Subdirector Gen 

20/20 

Director Genera I 
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